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• 全てのビジネスパーソン

• 学習に対してのモチベーションを高

めたい人

• 自己理解を深めたい人

● これまでの自分の過去を振り返ることで、
自分が大事にしていることが改めてわかり
ました。今後の自分のキャリアとの差、今
から何をすべきかが明確にわかりました。

● 同じグループの人に対して、自分の価値観
を話しＦＢをもらうことが新しい学びを得
られてよかった。学習に対しての意欲があ
がった。

● 自身が大事にしている価値観について

の理解が深まる

● 自己を客観視してとらえる力が強まる

● 自分の今後のキャリアについてイメー

ジが強まる

● キャリアについての考え方が深まる

実施後実施前

対象者

■STEP1 過去を振り返る

人生曲線の作成とこれまでのシェア

■STEP2 価値観を言語化する

価値観ワーク / 自分理念の作成

■STEP3 理想のキャリアを描く

３ヵ年計画とアクションを考える

Webinar

●自己研鑽のための学習、研修参加

の必要性はわかるがその気になれ

ない

●会社の研修体制をどこか自分ごと

にとらえれない

▼概要

学習の動機付け
キャリアオーナーシップ研修 -Webinar-

※タブレットでのご受講や、VPNを接続した状態
でのご受講は推奨しておりません。

開催人数 最大：100名

申込期限 研修実施初日1ヶ月前

実施期間 1DAY ( 120分 )

講 師 People Trees

事前課題 あり

費用（税別） 1,000,000円

受講環境

・PCと安定したネット回線

・Slido

※当日配信・および環境構築は

御社にて対応いただきます

お申し込み 営業担当までご連絡ください

※内容が一部変更になる可能性もございます。
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