
● 強み・価値観を発掘する自己理解ワークや受講生同士の対話を通じて、ご

自身の志とありたいリーダー像を描くことで、自己変革（とその先の組織

変革）に踏み出せるようになる！

● 自身の想いと組織ビジョンのつながりをビジュアルに描き出すワーク（実

際にペンと紙を使用）を通じて、マネジメントをより創造的に捉えられ、

未来を創り出す中核人材へと成長できる！

●部下育成や組織を牽引する役割を担っているリーダー・マネージャーの方

●メンバーとの心理的安全性の担保・信頼関係の構築、チームパフォーマンスの向上に責任のある管理職の方

新しいチームのリーダーに任命されたが、

どうチームビジョンを描いてメンバーをま

とめていったらいいのか迷っている…

組織を維持・管理することにパワーをかけ

たくはない… より革新的で創造的なリー

ダーシップを身に着けたい…

対象者

～実際にご受講された方々の生の声～

自分の中から湧き出るものから目標を立てられるのは、とても良かったです。内
なる想いをきちんとしたプラクティスにのっとって言葉にする事の大切さに気付
かされました。

自分をさらけ出しての研修は恥ずかしさもある反面、『なりたい自分と夢のある
将来像』を考える時間を過ごせて楽しかったです。

※2024年3月時点 内容が一部変更になる可能性もございます。
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人と組織の変革を生み出す

ビジョナリーリーダー養成研修 − 研修内容 −



開催人数※ 最低：10名～最大：25名

申込期限 研修実施初日1ヶ月前

実施期間
3か月～6か月間（計7回）、120分/回(基礎編【BOCコーチング講座】3回) ＋ 300分/(応用編 4回)

※Day1のみオリエンテーション実施のため135分

講 師 川本裕二

事前課題 あり

受講費
（税別）

10~15名：41万円 / 名 15~20名：400,000円 / 名 21~25名：390,000円 / 名

※後半４日間のみご受講の場合は10~15名：330,000万円 / 名 15~20名：320,000円 / 名 21~25名：310,000円 / 名

受講環境
・PCと安定したネット回線 ※タブレットでのご受講や、VPNを接続した状態でのご受講は推奨しておりません。

・ZOOMの利用（左記ツール利用が難しい場合別途、ご相談ください。）

・Google drive / Google slide / Google Spreadsheetへのアクセス

お申し込み 営業担当までご連絡ください。

運営 講師、運営スタッフの一部（Teaching Assistant等）は業務委託契約を締結しています。

※2024年3月時点 内容が一部変更になる可能性もございます。
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人と組織の変革を生み出す

ビジョナリーリーダー養成研修 − 研修内容 −

※開催人数におけるの『最低』の人数を最低催行人数とします。
※原則は、60～90分に1回程度休憩をとります。



Day４~５：自己理解を深めるワーク

Day６：ビジョンとチャレンジを描くワーク

※2024年3月時点 内容が一部変更になる可能性もございます。
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人と組織の変革を生み出す

ビジョナリーリーダー養成研修 − ワークシートpickup! −
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